
 
Dla rozwoju Mazowsza 

 

KARTA OCENY OFERTY 
 

do naboru partnera w celu wspólnej realizacji „Rozbudowa Skansenu Osadnictwa  
Nadwiślańskiego w Wiączeminie Polskim” na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r o 
zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie 
finansowej 2014-2020 

 

 
Kartę należy wypełnić odrębnie dla każdego podmiotu i każdej oceny 

 
 
 

Imię i nazwisko oceniającego ofertę 
 

 
Nazwa podmiotu, którego oferta jest 
oceniana 

 
 
 

Tabela 1 – OCENA FORMALNA (przy właściwej odpowiedzi należy wstawić znak „X”)  
     

  
Tak Nie 

Uwagi (uzasadnienie jeśli 
  

wymaga) L.p. Kryteria oceny formalnej   
   

     

1. Czy podmiot dotrzymał terminu na złożenie oferty.    
     

2. Czy oferta jest zgodna z wymaganiami wskazanymi w ogłoszeniu    
 o naborze.    
     

3. Czy oferta podpisana jest przez osoby do tego uprawnione, to    
 znaczy osoby, które są wymienione w rejestrze sądowym (bądź    
 innym rejestrze) lub które posiadają stosowne    
 pełnomocnictwo do podpisania oferty.    

     

4. Czy podmiot wykazał doświadczenie w zakresie działalności    
 kulturalnej i edukacyjnej.    
     

5. Czy podmiot dołączył do oferty wymagane dokumenty (kopia    
 odpisu z KRS lub odpowiednio wyciąg z ewidencji lub inne    
 dokumenty potwierdzające status prawny podmiotu, statutu    
 podmiotu)    
     

     



 
 
 

 

 
 

Tabela 2 – OCENA MERYTORYCZNA 
 
 
 

 

L.p. Kryteria oceny merytorycznej
 

 

1. Możliwość wniesienia przez podmiot wkładu w realizację 
projektu, w postaci: 

 
- zasobów ludzkich 

 
- organizacyjnych 

 
- technicznych 

 
2. Propozycja działań promocyjnych, 

1pkt za każde zaproponowane działanie.

 

SUMA PUNKTÓW: 
 

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ (odnośnie każdej z ocen zawartych w tabeli 2).
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
czytelny podpis osoby oceniającej

 
 

 

data, podpis: 
 

Dla rozwoju Mazowsza 

OCENA MERYTORYCZNA (skala punktacji 1-5, gdzie 1 oznacza ocenę najniższą a 5

Kryteria oceny merytorycznej Ocena (w skali od 1 do 5)

Możliwość wniesienia przez podmiot wkładu w realizację 

Propozycja działań promocyjnych, kulturalnych, edukacyjnych: 
1pkt za każde zaproponowane działanie. 

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ (odnośnie każdej z ocen zawartych w tabeli 2).

czytelny podpis osoby oceniającej czytelny podpis osoby

(przełożonego/przewodniczącego Komisji)

  data, podpis: 
   

5, gdzie 1 oznacza ocenę najniższą a 5 - najwyższą). 

Ocena (w skali od 1 do 5) 

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ (odnośnie każdej z ocen zawartych w tabeli 2). 

czytelny podpis osoby sprawdzającej 

(przełożonego/przewodniczącego Komisji) 

 
 


